PROGRAMA DE BENEFICIOS DE SALUD
INNOVADORES:

COSTO CERO
PROGRAMA DE
BENEFICIOS

PARA EMPLEADORES Y
EMPLEADOS

El programa de Beneficios de Salud Innovadores ofrece
ventajas incomparables tanto para empleadores como
para empleados, sin costo neto alguno. A confinuacion,
te presentamos un breve resumen del programa de
Beneficios de Salud Innovadores:

Beneficios para el Empleador
Ahorro en Impuestos FICA: Los empleadores
promedian un ahorro de $600 a $900 en impuestos
FICA por empleado cada afio. Esfos ahorros contribuyen
directamente a las ganancias nefas de la empresa,
incluso sin tener en cuenta posibles ahorros en
compensacion laboral.

Costo Neto Cero: El programa no genera costos directos
para el empleador ni para el empleado.

www.innovationhealthbenefits.com

Beneficios para el Empleado

Aumento del Salario Neto: Los empleados se benefician de un programa
de beneficios medicos sin costo alguno que no tiene impacto negativo en
su salario nefo. De hecho, la mayoria de los empleados experimentan un
aumento en su salario neto de aproximadamente $100 al mes.

Cobertura Integral: ElI programa ha sido evaluado y aprobado por las
aseguradoras patrocinadoras y esta autorizado para su uso en los 50 estados
y ferriforios de U.S
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Aspectos Destacados del Programa

Evaluacion Gratuita: Innovation Health Benefits ofrece una evaluacion gratuita de todos los beneficios, permitiendo a
los empleadores revisar las ventajas fanto para la empresa como para sus empleados antes de tomar una decision.
Aprobaciones: El plan ha sido evaluado, adoptado y respaldado por importantes aseguradoras. Sus abogados y
actuarios han confirmado que los niveles de prima y los pagos de beneficios son consistentes con las fendencias
del mercado para productos similares.
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Cumplimiento y Proteccion: El programa ha pasado por una auditoria exhaustiva y cuenta con opinione§
independientes de un importante bufete de abogados especializado en el campo, garantizando el cumplimienfo de
IRS. Ademds, proporciona proteccién legal de hasta $500,000 para el Empleador y $10,000 para cada
inscrito en caso de una auditoria gubernamental.

Aseguramiento Legal
Proteccion Auditada ayuda a los empleadores a mantenerse al tanto de los desarrollos gubernamentales y cambios en regul
laborales. Su equipo legal estd preparado para asistir en cualquier consulta de agencias gubernamentales relacionadas con
beneficios de bienestar, ofreciendo tranquilidad y asegurando el cumplimiento.

Innovation Health Benefits estd disefiado para mejorar el bienestar financiero y la satisfaccion general de los empleados, al fiempo
ahorros significativos y garantias de cumplimienfo para los empleadores.
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